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江苏省经纬建设监理有限公司

2023年春节复工专项巡查工作简报

1、 巡查工作概述：

为了开好头、布好局，以“时时放心不下”的责任感，全面落实党中央“疫情要防住、经济要稳住、发展要安全”的重大要求，把思想统一到党的二十大精神上来，把力量凝聚到党的二十大确定的各项任务上来。

公司春节假期后上班的第二天，为确保春节后各项目部监理人员收心到岗，履职好安全生产的监管责任，有效防范和遏制事故发生。公司支部书记会同总工办总工和人力资源管理部主任，前往各项目部进行了复工前的巡查。巡查期间，检查了每个项目部监理人员到岗情况，复工前监理对安全生产组织检查情况，现场开工施工情况。
2、 巡查重点：

1、 检查各监理部项目复工情况。

2、 检查监理部复工工作会议召开情况。
3、 检查监理部复工安全检查工作开展情况。
4、 检查各监理部是否响应公司相关复工通知执行情况。
3、 被巡查项目现场检查实况：

	项目名称
	影像照片
	影像照片

	NO.2022G25
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	新建高新轨道材料研发及生产项目
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	NO.新区2021G12地块
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	NO.2014G34项目D地块
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	金基南京NO.2022G08
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	盘城2号地块经济适用房项目
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4、 巡查工作小结：

1、 根据各监理部年前提供的放假和复工计划，经“四不两直”突击巡查，各项目均已按计划开始复工，现场监理人员已按计划到位。

2、 个别项目实际复工与计划不符，现场总包单位管理人员及工人均未到场，监理部人员虽然采取了轮班制，但未及时上报人力资源与管理部，造成考勤存在旷工状态。
3、 根据公司办公室在钉钉群发出的各监理部提供复工工作会议、项目检查等工作照片配文字新闻稿，各监理部均未及时按要求执行。
4、 已正式复工项目，监理部复工前安全检查通知单、整改回复单及复工令未按公司要求及时提交总工办。
5、 惩处措施：

根据建设行政主管部门要求，在项目正式复工前，必须将复工安全检查情况及复工申请上报相关部门，批准后方可施工，对未按规定擅自复工的项目，将会受到建设行政主管部门扣信用分等行政处罚，势必将影响公司业务正常开展。

因此，针对不按公司规定执行的各监理部总监理工程师，在一季度考核时，做扣分项进行处理。
六、相关复工工作要求：

1、未复工项目须按已申报的假期值班表进行考勤；已复工项目需确保人员到位，并检查工程参建单位项目负责人、项目经理、安全员等关键岗位人员到岗履职情况。

2、督促总包单位做好复工前安全生产自查工作，落实对进场工人安全生产教育培训工作。

3、审查安全生产管理体系，是否存在变更，重点关注特殊工种的变动，督促总包单位及时更新报备。
4、要求各监理部严格按照国务院安委会提出的“安全管理15条硬措施”和“省50项安全检查重点和15项消防大检查重点”，做好现场复工后安全生产工作；重点对建筑起重机械、深基坑、高支模和脚手架等危大工程以及文明施工工作进行检查，相应检查整改通知随工程复工令一并上报总工办，并根据建设行政主管部门要求，做好复工备案手续。

江苏省经纬建设监理有限公司

总工办
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